
Pflegefachkraft - Dauernachtwache /

Ambulante Pflege (m/w/d)

WÄHREND ANDERE INS LAND DER TRÄUME STARTEN, LAUFEN SIE ZUR HÖCHSTFORM AUF?

DANN SIND SIE BEI UNS GENAU RICHTIG!

Gerade in den Nachtstunden wird deutlich, wie unverzichtbar qualifizierte Pflege ist. In der

ambulanten Versorgung sind Sie nachts die fachliche Sicherheit im Hintergrund: aufmerksam,

strukturiert und jederzeit handlungsfähig.

Erweitern Sie unser Team der ambulanten Pflege im Nachtdienst.

Kleiner Einblick gefällig? https://www.visit-gruppe.de/leistungen/ambulante-pflege

Das erwartet Sie:

Nachteulen willkommen! – Tagsüber entspannen und dann mit Energie in den Nachtdienst

ab 21.00 Uhr starten 

Flexibilität bei der Stundenzahl: 20-25 Std./Woche – wir passen uns an, wie es am besten

in Ihr Leben passt

Ihre Arbeitszeit: 21.00 - 07.00 Uhr

https://www.visit-gruppe.de/leistungen/ambulante-pflege


Ihr Verantwortungsbereich: Sie fahren mit unseren visit-Autos zu unseren Klienten und

bieten eine individuelle pflegerische Versorgung durch Grund- und Behandlungspflege

und dokumentieren Ihre Pflegeleistungen

Flexibilität: Sie sind bereit bei Bedarf (max. 2x pro Monat) am Wochenende im Spätdienst

oder Frühdienst zu arbeiten

Ihre Vorgesetzte? Immer ein offenes Ohr und ein Ratgeber, wenn Sie sie brauchen -

jederzeit ein Ansprechpartner an Ihrer Seite

Was wir Ihnen bieten:

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten: Ihre berufliiche und persönliche Entwicklung ist

uns wichtig - mit uns bringen Sie Ihr Wissen auf den neusten Stand

Vergünstigungen: Durch unser Vorteilsportal profitieren Sie von attraktiven Rabatten in

verschiedenen Bereichen

Mitarbeiter werben Mitarbeiter: Bei erfolgreicher Vermittlung eines neues Mitarbeiters

belohnen wir dies mit einer Prämie

JobRad-Leasing – Sie wollen umweltfreundlich unterwegs sein? Dann nutzen Sie unser

attraktives Fahrrad-Leasing-Angebot

Präventions- und Gesundheitskurse: Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen, wir

bezuschussen 2x im Jahr eine Reihe an Gesundheitskursen

Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge: Heute schon für

morgen planen, wir sorgen mit für Ihre Zukunft

Faire Bezahlung: Ihre Bezahlung ist angelehnt an TvöD-P

Urlaubstage: Bei uns erhalten Sie 30 Urlaubstage für Ihre Entspannung und Erholung

Firmenevents: Ganz im Sinne von „Hoch die Hände Wochenende“ wird bei visit auch

gerne mal gefeiert!

Was wir uns von Ihnen wünschen:

Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger

(m/w/d), Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d)

Sie haben das Herz am rechten Fleck, Sinn für Humor und glänzen durch eine positive

Grundhaltung 

WICHTIG: Bei Geburt ab 1970 wird außerdem der Nachweis Ihrer zweifachen

Masernschutz-Impfung oder Immunität benötigt (Nachweis bitte der Bewerbung

hinzufügen)



Wir freuen uns auf Sie!

Direkt über das Portal bewerben!

Bitte lassen Sie uns ein Anschreiben, einen Lebenslauf und Zeugnisse zukommen.

Stellennummer: AMB-133-BA

Ansprechpartner bei Fragen: Frau Leinhos / 0951 9653267

Jetzt Bewerben

WERDEN SIE TEIL DER VISIT-FAMILIE!

https://visit-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/r13lyo00vye08541cdaq0ci0ebk3fia
https://www.visit-gruppe.de/karriere/jobs.html
https://www.instagram.com/visit_gruppe/
https://www.facebook.com/visitgruppe

