
Pflegefachkraft – 2 flexible Tage / Woche

(m/w/d)

Ihre Zeit. Ihre Wahl. Ihr Beitrag.

Tagdienst, Nachtdienst oder beides – SIE ENTSCHEIDEN!

Bei uns dreht sich alles darum, das Beste für alle zu schaffen – für unsere Klienten und für Sie!

Ob nur Tagdienst oder eine Kombination aus Tag- und Nachtdienst, Sie entscheiden, wie Ihr

Arbeitsalltag aussehen soll.

Unterstützen Sie an zwei flexibel Tagen in der Woche unseren männlichen Klienten in seinem

schönen Zuhause in Stegaurach und werden Sie Teil einer Gemeinschaft, in der Sie genauso im

Fokus stehen wie unser Klient.

Das erwartet Sie:

Flexibilität bei der Stundenzahl (8-20 Std./Woche - Minijob o. Teilzeit) – wir passen uns

an, damit Sie Ihre Balance behalten

Ihre Möglichkeiten:



Ein Frühdienst in der Woche von 10.00-14.00 Uhr & ein Spätdienst in der Woche von

16.30 - 20.30 Uhr. Die Tage der Dienste werden individuell mit den Angehörigen und Ihnen

geplant. 

Nachtdienste täglich von 22.30 - 06.30 Uhr 

Ihr Verantwortungsbereich: Sie versorgen unseren männlichen Klienten in seinem

Zuhause durch Grund- und Behandlungspflege

Persönliche Unterstützung: Ihre Vorgesetzten haben immer ein offenes Ohr - jederzeit

ein Ansprechpartner an Ihrer Seite

Warum Sie sich bewerben sollten?

Weil wir anders sind: Wir setzen auf Ehrlichkeit, Teamgeist und Respekt – für uns ist

Pflege nicht nur ein Job, sondern eine Leidenschaft

Persönliche Pflege: Hier geht es um Qualität, nicht um Quantität – Sie versorgen nur einen

Klienten und können sich voll auf ihre Bedürfnisse konzentrieren

Wir bieten Ihnen den Raum, sich weiterzuentwickeln durch jede Menge Fort- und

Weiterbildungsmöglichkeiten

Attraktive Rabatte für Sie: Durch unser Vorteilsportal sparen Sie in verschiedenen

Bereichen – von Shopping bis Freizeit!

Empfehlung lohnt sich: Wenn Sie uns ein neues Teammitglied erfolgreich vermitteln,

belohnen wir dies mit einer Prämie

Fit und gesund bleiben: Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen – wir bezuschussen zweimal

im Jahr Präventions- und Gesundheitskurse

Für Ihre Zukunft gesorgt: Mit vermögenswirksamen Leistungen und betrieblicher

Altersvorsorge unterstützen wir Sie bei der Planung von morgen

Faire Bezahlung: Bei uns ist das Gehalt an den TvöD-P angelehnt

Erholsame Auszeiten: 30 Urlaubstage, um wieder Energie zu tanken

Gemeinsam feiern: Ob Sommerfest oder Weihnachtsfeier – bei uns wird auch der

Teamspirit gefeiert!

Was wir uns von Ihnen wünschen:

Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung Pflegefachkraft (m/w/d) 



Sie haben das Herz am rechten Fleck, Sinn für Humor und glänzen durch eine positive

Grundhaltung 

WICHTIG: Bei Geburt ab 1970 wird außerdem der Nachweis Ihrer zweifachen

Masernschutz-Impfung oder Immunität benötigt (Nachweis bitte der Bewerbung

hinzufügen)

Gemeinsam Balance schaffen!

Direkt über das Portal bewerben oder Ihre Unterlagen an bewerbung@visit-gruppe.de senden.

Bitte lassen Sie uns ein Anschreiben, einen Lebenslauf, Zeugnisse sowie Ihren Masernnachweis

zukommen.

Stellennummer: INT-121-STE

Ansprechpartner bei Fragen: Frau Leinhos / 0951 9653267

Jetzt Bewerben

WERDEN SIE TEIL DER VISIT-FAMILIE!

https://visit-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/eycaou8ueunc2wynannlcyc95oyogdf
https://www.visit-gruppe.de/karriere/jobs.html
https://www.instagram.com/visit_gruppe/
https://www.facebook.com/visitgruppe

